Trener dopuszczajacy sie przez cale lata wykorzystywania seksualnego nastoletnich zawodniczek
w klubie sportowym. Siostry zakonne stosujgce kary fizyczne wobec niepetnoletnich
podopiecznych Domu Pomocy Spotecznej. Nauczycielka utrzymujgca relacje mitosna z 14-latkiem.
To tylko trzy z wielu skandalicznych historii, ktoére obiegty media w ostatnich miesigcach, a
dotycza naduzyé¢, jakich osoby doroste, ktérym powierzono pod opieke dzieci w placowkach i
instytucjach, dopuszczaja sie wobec dzieci. Czy w Polsce nie istnieja, czy tez po prostu nie
dziataja rozwigzania, ktére pozwalalyby zapobiega¢ podobnym dramatom lub jak najszybciej je
przerywaé? Czy w sytuacji, gdy pojawi sie podejrzenie krzywdzenia dziecka przez osobe dorosta,
chcemy doprowadzi¢ do zbadania tej sprawy, czy tez nie narazi¢ na szwank reputacji
potencjalnego sprawcy lub sprawczyni? | wreszcie co my jako Fundacja Dajemy Dzieciom Site
zrobiliSmy i zamierzamy zrobi¢, aby poprawi¢ bezpieczenstwo dzieci poza domem?

Wiasnie na ten temat bede dzis rozmawiata z dwiema znakomitymi specjalistkami z Fundacji
Dajemy Dzieciom Site - Katarzyng Katana. Dzien dobry, Kasiu.

Katarzyna Katana

Dzien dobry.

Katarzyna jest radcg prawnym w fundacji i zajmuje sie rzecznictwem. Oraz Magdaleng Hojnor.
Dzien dobry, Magda.

Magdalena Hojnor

Witam.

Magdalena jest specjalistka do spraw standardéw ochrony dzieci. Sytuacje, ktére przedstawitam
przed chwilg - trzy z tysigca, mozna powiedzie¢, to sg wydarzenia, kiedy do skrzywdzenie dziecka
doszto poza domem, w placéwce, gdzie spedzato jakas$ czes$¢ swojego czasu, ze strony
pracownikow, czyli oséb, ktérym to dziecko zostato powierzone pod opieke. | tutaj chciatabym
zaznaczy¢, ze to sg przyktady, o ktérych styszeliSmy i ktére w ostatnich czasach byly gtosne, ale
skala tego zjawiska jest nieporéwnanie wieksza, co wiemy z wielu réznych zrédel, chociazby z
raportu Najwyzszej Izby Kontroli opublikowanego w lipcu 2022, gdzie wskazano na liczne
przyktady zaniedban wobec dzieci. Wiemy o tym tez ze sprawozdan Komitetu Praw Dziecka
dzialajacego przy ONZ. Wiemy z réznych zrodet, ze bardzo czesto s3 to sytuacje nieincydentalne,
ale takie, gdzie przemoc, naduzycia dzieja sie calymi miesigcami, latami, gdzie w pewien sposéb
sg to rzeczy wpisane w strukture prawie ze danej placéwki albo traktowane jako norma na takiej
zasadzie, ze jakis pan albo jakas pani po prostu tak sie zachowuje.

No i naszg rozmowe chcialabym zacza¢ od takiego banalnego, moze naiwnego, podstawowego
pytania, dlaczego w ogédle do takich sytuacji dochodzi? | chcialbym zaczaé¢ od tego, w jaki sposéb
prawo odnosi sie do takich sytuacji, czyli stara sie im przeciwdziataé. Katarzyna.



Katarzyna Katana

Na pewne podmioty pracujgce w pewnych branzach, czyli np. wtasnie edukaciji, kulturze czy stuzbie
zdrowia, zostatl natozony obowigzek sprawdzania pracownikow w rejestrze sprawcow przestepstw na tle
seksualnym. To jest tez pewna forma profilaktyki, poniewaz ma zamykac¢ droge osobom skazanym za
konkretne przestepstwa do pracy w poblizu dzieci czy wraz z dzie¢mi. Czyli ma przeciwdziata¢ ten zapis
temu, zeby osoba, ktéra juz w przysziosci wykazata podobne zachowania, nie miata okazji ich
kontynuowa¢ w innych miejscach, w ktérych znajdujg sie dzieci i by¢ moze wiasnie nie byta gdzies
przeoczona przez te przekonania spoteczne, ktére na przyktad powodujg, ze nie decydujemy sie
zaraportowac¢ naszego jakiego$ podejrzenia, ze dana osoba sie zachowuje podejrzanie. Szeroki
obowigzek prawny mamy uregulowany w "Kodeksie karnym", ktory naktada na kazdego z nas obowigzek
powiadomienia stuzb uprawnionych do prowadzenia postepowan karnych, czyli policje lub prokurature, o
fakcie nawet przygotowywania konkretnego przestepstwa. Czyli méwimy... Oczywiscie dokonania to jest
taka faza, kiedy juz do przestepstwa doszto, juz sie nie da nic zrobi¢, zapobiec. Ale mamy tez
wczesniejsze fazy wtasnie przestepstwa, kiedy na przyktad sprawca dopiero przygotowuje sie do jego
popetnienia.

| kilka takich przestepstw, ktére ustawodawca uznat za na tyle istotne, na tyle wazne, na tyle tez bardzo
godzace, powiedziatabym, w takie zycie spoteczne, ze jezeli nie poinformujemy stuzb wtasnie o wiedzy,
jakg mamy, nie méwimy tu o plotkach, tylko po prostu o jakiej$ takiej nawet szczagtkowej, ale jednak
wiedzy prawdopodobnej, ze kto$ planuje czy zrobit, czy dokonat takiego przestepstwa, to powinnismy
poinformowac¢ wiasnie stuzby. | do tych przestepstw nalezy m.in. wykorzystywanie seksualne dziecka
ponizej lat pietnastu czy tez popetnienie innych przestepstw seksualnych przeciwko dziecku na jego
niekorzysc. Wiec wtedy, jezeli zaniechamy spetnienia takiego obowigzku, to grozi nam nawet kara
pozbawienia wolno$ci. Mamy wreszcie obowigzek typowo juz skierowany do profesjonalistow
pracujgcych w obszarze przemocy, ktérzy na przyktad muszg raportowac takie sytuacje, kiedy dowiedzg
sie o przestepstwie z uzyciem przemocy, a wéwczas, jezeli tego nie zrobig, to grozi im odpowiedzialnosé
np. dyscyplinarna czy odpowiedzialno$¢ karna za niedopetnienie obowigzkow, jezeli ich zawdd wlicza sie
W rozumienie pojecia, w pojecie funkcjonariusza publicznego.

Wiec prawo jako takie stara sie przeciwdziata¢, jednak nastawione - przynajmniej prawo karne ze swej
istoty - nastawione jest na reagowanie, jak juz do czegos ztego dojdzie. A my musimy pamietac, ze ta
profilaktyka krzywdzenia dzieci, przestepstw przeciwko dzieciom ona siega daleko, daleko wczesniej.

Wracajac do tego pytania, na ktére szukam odpowiedzi, czyli dlaczego w placéwkach,
instytucjach dochodzi do krzywdzenia dzieci, mimo ze mamy przepisy, jak juz wiemy od
Katarzyny, ktére zobowiagzujg nas, pracownikéw takich placéwek do zgtaszania tego typu sytuaciji,
to chciatabym jeszcze zatrzymac sie na chwile nad spotecznym kontekstem funkcjonowania tych
przepisoéw, czyli nad tym, jak wyglada relacja miedzy opiekunem, nauczycielem, trenerem, pod
ktorego pieczg znajduja sie dzieci w takiej placéwce, instytucji, a wtasnie samym dzieckiem. Bo



wydaje mi sie, ze ta relacja jest bardzo nieré6wnorzedna i ze to tez z definicji stwarza pole do wielu
naduzy¢. Czy mogtabys sie odnies¢ do tego jakos Magdaleno?

Magdalena Hojnor

Nie jest nam obca, a juz w ogdle pracujgc w fundacji, dostrzezenie problemu, ze dziecko w wielu
miejscach traktowane jest przedmiotowo, ono nie jest podmiotem. Osoby doroste nie koncentrujg sie na
tym, zeby ta placéwka byta przyjazna dziecku, zeby wszystkie panie, ktére tam pracujg, wszystkie
wydarzenia, ktére tam sie dziejg, zeby byty skierowane wiasnie z takg duzg uwaznoscig na dziecko. To
jest pierwsza sprawa. Jezeli traktujemy dziecko przedmiotowo, trudno, zeby ono stato sie dla nas
najwazniejsze, zeby myslec o jego dobru.

Znowu kolejna kwestia jest taka, ze spotecznie jesteSmy przyzwyczajeni do tego, ze dorosli zawsze majg
racje. Tego tez uczymy nasze dzieci, ze to dorosty ma racje, ze to dorosty tutaj rzadzi, a nie ty i ze ty
masz stuchac, i wykonywaé nasze polecenia. Tak jest stworzony caty system edukacji publicznej, gdzie
dziecko niewiele ma do powiedzenia w szkole. W zasadzie to gtéwnie nauczyciel tam rzgdzi i rozkazuje, i
dzieci musza sie dostosowywac do réznych tego typu zarzgdzen. Wiec to jest pierwszy kontekst.

Procedury czy polityka ochrony dzieci, o ktérej bedziemy pewnie méwic¢ za chwile, ona bardzo mocno
koncentruje sie wiasnie na budowaniu tej Swiadomosci wsréd pracownikow, na wskazaniu, ze stuchaj,
jestes dorosty, faktycznie jestes liderem, w wielu sytuacjach ty musisz podjg¢ decyzje, a nie dziecko, ale
musisz uwzglednia¢ jego psychike, jego potrzeby, to, co on do ciebie méwi, musisz je rozumieé. A oprécz
tego masz sztywno wyznaczone zapisy w tej polityce, w ktérej masz obowigzek zareagowacé po prostu,
bo takie sg zasady gry.

Wspomniatas Magdaleno przed chwilg o tym, ze dorosta osoba, opiekun, nauczyciel, trener jest
traktowany albo moze by¢ traktowany jako lider. Ja tak tez sobie mysle, ze czesto w sposoéb taki
szczery i prawdziwy przez dzieci, taka osoba jest dla nich autorytetem, kims, w czyich oczach
chca zdoby¢ uznanie, kims, kto stoi na strazy zasad panujgcych w danym miejscu. Generalnie
rzecz biorac, tak jak méwisz, w naszym spoteczenstwie ewidentnie dorosli z wielu powodéw maja
nadrzedng pozycje w stosunku do dzieci we wzajemnych relacjach. A dodatkowo, jak sobie
wyobrazam takg sytuacje no wiasnie szkoty, klubu sportowego, swietlicy, dowolnej placowki,
instytucji, w ktérej moze dochodzi¢ do réznych form krzywdzenia ze strony opiekunéw wobec
dzieci i pomyslimy sobie o kadrze, czyli o tych pozostatlych opiekunach, nauczycielach, trenerach,
ktorzy widzg cos takiego, to mysle sobie, ze wiele hamulcéw moze wystepowaé w sytuaciji, kiedy
nie wiadomo, jak sie zachowagé, jak zareagowa¢, a wiele rzeczy moze powstrzymywac pozostate
osoby przed tym, zeby zareagowac. Jesli to nie jest jasno sformutowane, co robi¢?

Magdalena Hojnor



Zdecydowanie czesto zdarza sie taka zmowa milczenia, ze te Srodowiska nasze sg czasem takie mocno
zacisniete, ze oczywiscie pana Janka, jak o panu Janku mozna zle pomysle¢ albo ze pan Janek to
zawsze taki byt, lubit z dzie¢mi przebywac.

Albo pani.

Magdalena Hojnor

Albo pani.

Dowolna. Tak, tak, tak.

Magdalena Hojnor

Wiasnie, chce tez o tym powiedzie¢. To, co powiedziatas o dzieciach, o tych autorytetach, ze
statystycznie w ogole wychodzi, ze bardzo czesto przedstawiciele takich zawoddéw zaufania spotecznego
sg krzywdzicielami w réznych aspektach. Czesto jest ta zmowa milczenia. Czesto jest to wybaczanie
sobie nawzajem tych dorostych, ale tez sg czesto zaleznosci pomiedzy dorostymi. Teraz przeciez trudno
jest zgtosi¢ swojego dyrektora czy przetozonego jako osobe, ktdra krzywdzi. Praca na $wiadomosci
dorostych generalnie, czym jest krzywdzenie, to tez jest praca u podstaw, gdzie okreslamy w organizaciji,
ze krzyk, szarpnigcie, z takg sitg posadzenie dziecka przy krzesetku, zeby usiadto i zjadto, to tez jest
forma przemocy. Nie dla wszystkich dorostych jest to jasne. Niektorzy byli tak traktowani u siebie w domu.
Przeciez na forach bardzo czesto sg wypowiedzi dorostych: "A ja dostawatem klapsy i wyrostem na
dobrego cziowieka, i mi sie to przydato". Dorosli caty czas majg przekonanie, ze kary fizyczne moga
przynosi¢ co$ dobrego i ze mogg wptywac¢ wychowawczo, i dobrze na dzieci. Wiec zobaczcie, pracujemy
tutaj na bardzo réznych poziomach i to prawo rzeczywiscie oprécz tego, ze ono jest i bardzo dobrze, ze
jest, ale nie wypetni wszystkich luk, ktére sie pojawiaja.

Tak, zgadzam sie.

Katarzyna Katana
Ja bym jeszcze wspomniata o tym, ze musimy zdawac sobie sprawe, ze to nie jest tak, ze jakies

Srodowiska sg bardzie;j...

Tak.

Katarzyna Katana

...podatne na, nie wiem, czy przycigganie, czy tez w ogdle wystepowanie sprawcow przestepstw
przeciwko dzieciom albo ze znowu z drugiego konca, ze nasza organizacja, instytucja jest na sto procent
wolna od tego typu zjawisk, poniewaz kazde takie miejsce pracy, niewazne czy publiczne, czy prywatne,



czy organizacja pozarzgdowa, czy wreszcie jakakolwiek inna forma dziatalnosci spotecznej, kulturalne;j,
edukacyjnej, medycznej, jakiejkolwiek, to ona jest takim wtasnie mikrokosmosem. W tych pojedynczych
miejscach wystgpig te same problemy, wiec warto jakby juz mie¢ przygotowang wczesniej odpowiedz i
ewentualnie te drzwi zamknac¢ przed osobami, ktére mogg te niedogodnosci czy tez inne, powiedzmy,
braki organizacyjne wykorzystac.

Tak, wszystko, co do tej pory zostalo powiedziane, wskazuje na to, ze ochrona dzieci w
placéwkach, instytucjach tak szeroko rozumianych, jak wlasnie przed chwilg tez powiedziatysmy,
powinna by¢ lepiej zorganizowana i skuteczniejsza. Jest to nie tylko wniosek z naszej rozmowy,
ale tez, co wiecej, rekomendacja Komitetu Praw Dziecka dziatajgcego przy Organizacji Narodéw
Zjednoczonych, ktory to komitet bardzo uwaznie monitoruje sytuacje dzieci w Polsce i to, w jakim
stopniu Polska przestrzega "Konwencji o prawach dziecka". | wiem, ze Komitet Praw Dziecka ma
bardzo konkretne zalecenia dotyczgce opieki nad dzieémi w placéwkach i instytucjach. Czy
mozesz rozwing¢ ten temat, Katarzyno?

Katarzyna Katana

Oczywiscie. W ostatnim czasie doszto do takiego cyklicznego sprawdzenia stanu przestrzegania
"Konwencji o prawach dziecka" w Polsce. Kazde panstwo, cztonek Organizacji Narodéw Zjednoczonych,
ktory jest jednoczes$nie strong tej konwenciji konkretnej, tu méwimy o "Konwencji o prawach dziecka",
podlega takiemu cyklicznemu sprawdzeniu, czy sytuacja dzieci w danym kraju sie zmienia, pogarsza,
polepsza i tez ewentualnie, co mozna jeszcze zmieni¢, wprowadzi¢, zeby ta sytuacja byta lepsza. | tutaj
Komitet Praw Dziecka wyraznie wskazat, ze Polsce przydatoby sie wprowadzenie tak zwanych praktyk,
zasad safeguardingu, czyli to sg takie zasady wynikajgce z wieloletnich doswiadczeh nie tylko organizacji
miedzynarodowych, ale tez juz konkretnych panstw. Podmioty, ktére pracujg z dzie¢mi, sg zobligowane w
niektérych krajach albo przez niektére organizacje do posiadania dokumentu wewnetrznego, ktéry
kompleksowo reguluje, jak z dzieémi nalezy postepowac, jak reagowacé, kiedy podejrzewamy na przyktad,
ze dziecko jest krzywdzone przez naszego kolege czy kolezanke z pracy, a moze przez rodzica w domu,
jezeli mam do czynienia z dzieckiem, ktére wiasnie jest tez w Srodowisku rodzinnym, a moze dochodzi do
krzywdzenia réwiesniczego. Co robi¢? W jaki sposob dziatac?

Mimo Ze to wszystko jest zapisane w aktach prawnych, takie obowigzki sg zapisane w pojedynczych
aktach prawnych u nas przynajmniej, w Polsce, ale w innych krajach to jest troche porozsiewane, to
jednak wymaga sie zebrania w jednym miejscu, w polityce ochrony dzieci takich zasad, tez szeregu
innych zasad, zasad bezpiecznych relacji, czyli jakby okreslenia tego, co jest dozwolone w stosunku do
dziecka ze strony personelu, a co jest zabronione. Tu ja znowu z mojej perspektywy prawnej wspomne,
ze taki dokument jest doskonatym tez w zasadzie srodkiem dla pracodawcy, ktéry moze odpowiednio
zareagowac na zachowania niepozgdane. Bo jezeli jestem na przyktad dyrektorkg czy dyrektorem
przedszkola i zauwaze, ze dziecko zostato spoliczkowane przez nauczyciela czy nauczycielke, to moge
zareagowac, dokonujgc zwolnienia dyscyplinarnego takiej osoby, nie majgc zadnej watpliwosci i wiasnie
nie wchodzgc w te dyskusje, ze moze za moich czaséw to nie byta przemoc fizyczna przyktadowo albo
zadna przemoc, a w ogodle to dyscyplina pomaga i rézne tego typu teorie.



Ale wracajgc do tematu wprowadzenia takiego obowigzku w prawie, to niektore kraje - i to nam zaleca
wiasnie Komitet Praw Dziecka - i niektére kraje posiadajg wiasnie w prawie zapisany taki obowigzek, ze
podmioty, ktére pracujg z dzie¢mi pod nieobecnos¢ ich rodzicow, to te podmioty majg obowigzek witasnie
posiadania takich wewnetrznych zasad, zapiséw, ktore jasno okreslajg takie wtasnie elementy, czyli co
robi¢, kiedy... To sg takie dwie, powiedzmy, bazy, oczywiscie, tak jak wspomniatam, Magdalena rozwinie
na pewno wiecej, ale te dwie bazy dotyczg tego, co robic, kiedy dziecko jest krzywdzone skgdkolwiek, z
ktorejkolwiek strony przez kogokolwiek. Co robi¢, w jaki sposéb mozna wobec dziecka sie zachowywac,
co moze robi¢ personel, a co nie moze, w jaki sposéb moze nawigzywac relacje, a ktore relacje sg
zabronione. Tutaj méwimy o...

To brzmi teraz enigmatycznie, ale przechodzac na konkretne przyktady, méwimy o wykorzystaniu na
przyktad social mediéw. | teraz pytanie, czy bedzie dla nas to pozgdana sytuacja, kiedy na przykfad
opiekun grupy harcerskiej, przyktadowo, czy nauczycielka koresponduje prywatnie ze swoim
podopiecznym i dzieki temu moze nawigzac relacje zaufania. W konsekwencji moze, nie musi oczywiscie,
ale moze dojs¢ na przyktad do proby uwiedzenia nieletniego, przeciwko niemu popetnienia czynu
zabronionego, czyli po prostu wykorzystania tej sytuaciji, tej relacji nawigzanej, zaufania, relacji, tez troche
autorytetu po to, zeby doprowadzi¢ dziecko do np. wspoizycia seksualnego albo innej czynnosci
seksualnej. To sg wszystkie furtki, ktére my musimy zamkngg¢, zeby dziecko byto w organizaciji
bezpieczne.

Tak. Bardzo mi sie podoba metafora z fotkami. Czyli podsumowujgc Katarzyno to, co przed chwila
powiedzialas, Komitet Praw Dziecka uwaza, ze w Polsce nalezy wprowadzi¢ te zasady
przebywania dzieci w placéwkach. My je nazywamy standardami ochrony dzieci. Komitet zaleca
wprowadzenie tego na poziomie ustawy. Dobrze to zrozumiatam?

Katarzyna Katana

Tak. Wprowadzenie do prawa nie jako dobrej praktyki, poniewaz dobra praktyka ma to do siebie, ze nie
jest obowigzkowa.

Na razie w Polsce jeszcze takiej ustawy nie ma, a nasza fundacja i tak dziala, tak jak to czesto
robig NGO-sy, czyli po prostu prowadzi dziatalno$¢ oddolng niezaleznie od tego, czy zmiany w
prawie na poziomie centralnym zostaty wprowadzone, czy nie. Od dwunastu lat w fundacji
upowszechniamy zasady bezpiecznego przebywania dzieci w placéwkach i instytucjach. Nazwa
tego programu kiedys byta troche inna, teraz nazywa sie on po prostu "Standardami ochrony
dzieci". | chciatabym ciebie poprosi¢, Magdaleno, zebys opowiedziata nam troche wiecej i
dokladniej o tym, jakich obszaréw dotycza te standardy i jakie korzysci z tego moga wynikng¢ - i
dla dzieci, i dla pracownikéw takich miejsc.

Magdalena Hojnor



Mam nadzieje, ze uda mi sie wszystko powiedzie¢, ale tych informaciji jest naprawde duzo, ale nie
martwmy sie, jest tez strona standardy.fdds.pl i tam mozna znalez¢ naprawde... To jest taka nasza baza
wiedzy. Tak naprawde sg takie cztery wytyczne, punkty, ktére my wskazujemy jako wazne, aby
jakakolwiek organizacja czy instytucja wzieta pod uwage, zebySmy méwili o jakiej$ takiej
kompleksowo$ci, zeby one wszystko w sobie zmiescity, to, co jest wedtug nas istotne i wazne. Pierwszym
standardem to jest w ogole polityka, czyli wprowadzamy polityke ochrony dzieci. | to jest takie nasze
narzedzie, ktére zawiera wszelkie mozliwe zapisy dotyczgce wtasnie postepowania z dzieémi,
przebywania, regut, ktére normalizujg to nasze zycie codzienne placéwki. Wiemy, kiedy zareagowac, jak
zareagowac. W polityce rowniez jest wazna kwestia takiej preambuty, czyli takiej informacji o tym,
dlaczego my w ogdle wdrazamy te polityke. Tam wiasnie mozemy bardzo wyraznie napisa¢, ze dziecko
jest dla nas w naszej placéwce najwazniejsze, ze traktujemy je wiasnie w sposdb podmiotowy, ze
bierzemy je pod uwage we wszystkich naszych dziataniach i ze nasza placéwka nie chce, aby w niej
dochodzito do jakiegokolwiek krzywdzenia.

To jest pierwsza sprawa. Jezeli chodzi o polityke, kazda instytucja tak naprawde powinna stworzy¢ jg
wedtug wiasnych zasad, w takim znaczeniu, ze my zalecamy, aby przy tej polityce powotaé jakgs grupe
roboczg, powota¢ pracownikéw, ktérzy stworzg zespét i bedg dyskutowali nad tym, co jest u nas wazne,
co jest potrzebne, jak my to rozumiemy, dlaczego to jest z naszej perspektywy istotne. Dlatego, ze wtedy
angazujemy pracownikéw, budujemy ich swiadomos$¢ od samego poczatku. Kadra zarzgdzajgca mowi:
"Stuchaijcie, to jest dla nas wazne. Nie ma tutaj ukrywania miedzy nami, ze kto$ krzywdzi dziecko.
Musimy reagowag, kiedy bedziemy reagowac¢ - w takich i takich sytuacjach, jak rozumiemy krzywdzenie -
tak, tak i tak, i nie ma tutaj dyskusji na ten temat". To zostawia nam duze pole do popisu, zeby zrobic¢ te
polityke pod nas, zeby byta odpowiednio uszyta dla placowki.

Tutaj jeszcze pozwole sobie wejs¢ w stowo, Magdaleno, bo chciatabym doprecyzowaég, bo tak - w
zwigzku z tym, ze standardy ochrony dotyczg wszystkich placéwek, ktérych jest bardzo szeroka
gama i przekroéj, w kazdej z nich bezpieczna relacja opiekun - dziecko moze wygladac¢ troche
inaczej ze wzgledu na sama specyfike.

Magdalena Hojnor

Chce powiedzie¢, ze my nie tylko pracujemy z placéwkami opiekunczymi czy wychowawczymi, czy
edukacyjnymi. Réwniez pracujemy z biznesem i ja akurat jestem odpowiedzialna za wspotprace z
turystyka, z podréza, z hotelami, gdzie rowniez dochodzi do krzywdzenia dzieci, bo sprawcy czesto
wykorzystujg te placowki. | wiadomo, ze tam te standardy, o ktérych [niestyszalne 00:22:00] czy polityka
bedzie wyglgdata zupetnie inaczej niz w placéwce edukacyjnej [niestyszalne 00:22:05] tam przede
wszystkim dzieci, bo mierzymy sie z innym problemem. Wiec to jest ta pierwsza rzecz. Jeszcze chciatam
nawigzac tez do tego, co méwita Kasia, ze generalnie te standardy sg przeznaczone dla placowek, gdzie
dzieci przebywajg bez rodzicow. JestesSmy nastawieni, ze to rodzic jest tg osobg, ktéra bedzie dbata o
dobro dziecka. Ale jest tez odwrotnie - czesto dziecko jest krzywdzone w rodzinie i w tej sytuacji réwniez
uczymy pracownikow, aby reagowac, ale pozbywac sie takiego przekonania "to nie moje dziecko i nie jest



za to odpowiedzialny", tylko zeby wiasnie reagowac, bo czesto jestem jedynym swiadkiem tego, jestem
jedyng osobg, ktéra moze zmieni¢ zycie tego dziecka, wiec to tez jest z tej perspektywy wazne.

Drugim takim punktem, my okreslamy go jako punkt "pracownicy" - to tez o tym, co méwitam. Po
pierwsze uswiadamiamy pracownikow, ze mamy takie standardy. Dbamy o to, zeby kazdy, kto trafia do
naszej placowki, o tym wiedziat od samego poczatku i traktujemy to bardzo powaznie. Prosimy, zeby sie
zapoznat, zeby zadat pytania, ale rowniez weryfikujemy, kto pracuje w naszej placowce, czyli
sprawdzamy takie osoby, czy byly karane, czy nie byty. To jest bardzo wazne. Na tym etapie eliminujemy
pewne ryzyko, co jest niezwykle istotne z tej naszej perspektywy. Edukujemy tych pracownikéw,
uswiadamiamy i sprawdzamy.

Lacznie ze stazystami, z r6znymi pracownikami...

Magdalena Hojnor

Osobami, ktére z nami wspotpracujg. Nawet jezeli znamy pana Stasia albo panig Zdzisie wiele lat i
wiemy, ze ona tutaj przychodzi, to nic. Nie idzmy nigdy na tatwizne, ze kogos znamy i jestesmy
wewnetrznie przekonani, ze on nie skrzywdzi dziecka.

Tak. Kazda ta osoba ma obowiagzek zapoznania sie z tg polityka, ktéra jest... To jest wtasnie bardzo
wazne, bo wydaje mi sig, ze to wypetnia wiele luk, o ktérych mimochodem wspominatysmy po
drodze. Czyli wszyscy wiedza, jakie obowigzuja zasady w danym miejscu. Wszyscy wiedzg, ze
dzieci sg wazne i ze robimy wszystko, zeby dzieci chronic.

Magdalena Hojnor

| wszyscy wiemy, co oznacza krzywdzenie.

Co oznacza krzywdzenie, jak my rozumiemy krzywdzenie. Jeszcze odnoszgac sie do tej pierwszej
czesci, czyli do polityki, to ona okresla miedzy innymi tez bezpieczne relacje, czyli wtasnie to, o
czym méwita Katarzyna, na przyktad to, ze nie ma zgody na to, zeby pracownicy kontaktowali si¢
przez media spotecznosciowe z podopiecznymi, bo to jest jedna z furtek, ktéra moze doprowadzi¢
do czegos zlego.

Magdalena Hojnor

Albo zeby wychodzili...

Sam na sam.

Magdalena Hojnor



Sam na sam ze sobg gdzie$. Ja tu podam taki przyktad, ze w placéwce edukacyjnej byt student 28-letni,
ktory byt z kierunku pedagogika. Zgtosit sie jako wolontariusz do tej placéwki, wiec nie byto zadnych
znakdéw na ziemi i niebie, ktére wskazywatyby, ze moze miec jakie$ nie takie zamiary. | rzeczywiscie on
przez to, ze byt wolontariuszem, zabierat dzieci z tej placéwki pod hastem wtasnie jakichs tam
poznawania czy doswiadczania réznych nowych rzeczy. Potem sie okazato, ze je krzywdzit. W tym
wypadku juz eliminujemy takie ryzyko. Moze zbyt oczywiste, ale tez to, co powiedziata$, ze ta bezpieczna
relacja... Ale nie tylko, bo w polityce réwniez okreslamy, przechodzgc do trzeciego punktu "Procedury",
czyli co robimy i kiedy reagujemy, jak reagujemy i kiedy reagujemy. W tej polityce rowniez okreslamy
bezpieczne relacje pomiedzy rowiesnikami. Wiemy, ze w tej chwili bardzo... No moze nie bardzo czesto,
ale czesto borykajg sie rézne placowki z przemocg réwiesniczg wobec siebie. Nawet ja miatam takie
sytuacje, ze musieliSmy jakos tam zareagowac czy wesprze¢ kadre i po prostu pokazac, w jaki sposéb
mozna pracowac z nastolatkami. To nie sg przyjemne sytuacje. Zadna sytuacja...

Tak, wtasnie. To jest wazne. Tak, tak. | reagowania, prawda?

Magdalena Hojnor

Dokfadnie. Wiec zobaczcie, te procedury one naprawde odpowiadajg nam na wiele réznych sytuacji. One
tez sg takim narzedziem dla pracownika - Kasia mowita o przetozonym, ale réwniez dla pracownika, ze ja
mam obowigzek to zgtosic.

I wiem, co robi¢. Nie musze sie zastanawia¢.

Magdalena Hojnor

Wiem, kiedy zgtosi¢. Jezeli widze, ze dziecko ma jakies siniaki, méwie tu o przemocy fizycznej. Albo
dziecko informuje mnie, jak jest u niego w domu, ze rodzice krzycza, szarpig itd., to ja juz mam...
Powzigtem wiedze o tym, ze dziecko jest prawdopodobnie krzywdzone i wedtug naszych zasad, naszej
placéwki mam obowigzek zgtoszenia tego. Juz sie nie zastanawiam, czy to moje dziecko...

Czy wypada, czy nie wypada...

Magdalena Hojnor

...Czy bedzie popierat, a to pan Janek, a przeciez wszyscy pana Janka lubia.
Tak.

Magdalena Hojnor

Tylko ide i zgtaszam. | czwartym punktem, ktéry moze sie wydawaé najmniej istotny, ale wcale taki nie
jest, to jest monitoring.



Bardzo, bardzo wazne.

Magdalena Hojnor

[niestyszalne 00:26:48] sprawdzamy, czy ta nasza polityka dziata, czy ona jest zywa. Rejestrujemy
wszystkie sytuacje, ktére sie wydarzg w placéwce po to, zeby sie na tych przyktadach uczy¢, zeby tez
sprawic, ze te standardy sg zywe. To nie sg martwe przepisy, z ktérych nikt nie korzysta i nikt nie zna,
tylko jest jakas wyznaczona osoba odpowiedzialna czy zespét, ktéry monitoruje, czy te standardy sg
przestrzegane, na jakim etapie mogg sie pojawic¢ problemy lub sie pojawiajg, jakie sytuacje mielismy, jak
mozemy z nich wybrng¢, myslgc caty czas o dobru dziecka. To, co jest rowniez wazne, to fakt, ze w
ramach polityki wyznaczamy osobe, ktdra jest odpowiedzialna, do ktorej zgtaszamy procedure i ktéra tez
proceduje to zgtoszenie. Nie musimy sie zastanawiac, z kim porozmawia¢ na ten temat, tylko wiemy, do
kogo is¢ i co zgtosi¢, i wspdlnie z tg osobag, kidéra powinna mie¢ oczywiscie duze zaufanie catego zespotu,
jest ta sytuacja omawiana, jest weryfikowana, na ile jest powazna, co zrobi¢, jakie podjgé¢ kroki. Nie
jestem odsytany jako pracownik i nie jest to bagatelizowane. To jest wszystko rozwazane i brane na
powaznie zawsze, w kazdej [niestyszalne 00:27:58] .

Tak. Jeszcze tutaj chcialabym dodac¢ jedng rzecz, ktéra mi sie teraz przypomniala, ze sprawdzenie
podejrzenia to nie jest nic ztego i to nie jest tez wydanie wyroku, bo tak to czasami traktujemy i
mysle, ze czasami to niektére osoby powstrzymuje przed podjeciem dziatan. Sprawdzenie
podejrzenia jest naszym obowiazkiem i to nie jest ferowanie wyrokéw, to nie jest nic ztego. Nie
wiem, jak to mozna lepiej powiedziec.

Magdalena Hojnor

Mimo pewnosci boimy sie, czesto stajemy wiasnie po stronie dorostego, a nie po stronie dziecka. Myslimy
jak dorosty i myslimy o dorostych. Boimy sie, ze kogo$ posadzimy...

Tak, tak, tak.

Magdalena Hojnor

Ze po prostu za kim$ péjdzie zta opinia. A co, jesli sie mylimy? No tutaj zawsze warto sie odwota¢ do
tego, ze dorosty poradzi sobie z takg sytuacjg. Jezeli my, naszym celem bedzie zadbanie o dobro
dziecka, to nie mamy sie czego obawia¢. Po prostu mozemy poinformowac: "Stuchaj" lub "Prosze pana,
zmartwito mnie to i to, i dlatego tak zareagowatam. Mam taki obowigzek". Bo pamietajmy, ze dziecko ma
mniej mozliwosci niz dorosty. To dziecko chronimy, jemu dajemy mozliwos¢ wyjscia z tej sytuaciji,
wybronienia sie. Zapraszam do obejrzenia spotéw kampanii.

Ja tez chciatam tutaj wspomnie¢ o tej wspotpracy z biznesem, konkretnie o turystyce. W hotelach rowniez
promujemy procedury ochrony dzieci, poniewaz, jak sie okazuje i wynika to z wielu statystyk, sprawcy



wykorzystania seksualnego bardzo czesto wybierajg wtasnie osrodki, obiekty, ktdre oferujg noclegi, bo
tam sie czujg anonimowi. Czesto po prostu jezdzg do innego miasta, zeby nie u siebie w miejscowosci,
nie u siebie w mieszkaniu wykorzystac¢ dziecko i hotel czy inny obiekt noclegowy stwarza takie
mozliwosci.

Takze w Polsce, nie tylko w Ameryce tacinskiej, gdzies daleko.

Magdalena Hojnor

Myslimy sobie oczywiscie o Filipinach, myslimy sobie o Malezji, mys$limy sobie o dalekich krajach Azji lub
Afryki. | to jest prawda, bo tam ta skala jest ogromna, ale jak sie okazuje, bardzo wysoka skale
wykorzystywania seksualnego dzieci w turystyce majg Czechy, ktére sg naszymi bezposrednimi
sgsiadami, a wiec Polski tez to na pewno nie omija. Wszedzie tam, gdzie docierajg tanie linie lotnicze,
tam jest narazenie na to, ze ta turystyka, to wykorzystywanie seksualne dzieci w turystyce bedzie duze.

Co nie zmienia tez faktu, ze obywatele Polski jak najbardziej tez nie sa, ze tak powiem, grupa,
ktora jest od tego wolna.

Magdalena Hojnor

Oczywiscie. Ja sie odzegnuje od jakiegokolwiek profilu konkretnego sprawcy. Nie ma konkretnego profilu,
kazdy moze byc¢ sprawca, tak samo jak kazde dziecko moze zosta¢ skrzywdzone i nigdy nie jest to jego
wing. Wiec to warto pamieta¢. Wiec pracujgc z branzg hotelowg, pracujemy troche inaczej. Tutaj juz sie
skupiamy na konkretnych sytuacjach, ktére mogg wydarzy¢ sie w hotelu, w jaki sposéb na nie
zareagowac. Tam tez mowimy o pewnych podejrzeniach, dlatego ze pracownicy zawsze bedg bazowali
na swojej intuicji i na pewnej uwaznosci. Nie jestesmy sledczymi, nie mozemy stwierdzi¢, ze doszto do
skrzywdzenia dziecka, ale jezeli mamy jakgkolwiek watpliwos¢, to naszym obowigzkiem jest na to
zareagowac.

MowiliSmy o tym, ze fundacja, tak jak wiele organizacji pozarzadowych, dziata oddolnie i stara sie
wprowadzac¢ rozwigzania, w ktore wierzy i ktére, jak pokazuje nasze doswiadczenie, sie
sprawdzaja, czyli standardy ochrony dzieci w réznych instytucjach. Ale tez méwitySmy o tym, ze
Komitet Praw Dziecka zaleca, zeby to zostatlo rozwigzane na poziomie centralnym. | my tez juz
jakies kroki w tym celu chcemy podjaé na tyle, na ile jestesmy w stanie, prawda Katarzyno?

Katarzyna Katana

Tak, to prawda. Otworzylismy aktualnie do podpisu przez wszystkich obywateli, dlatego tez zachecamy
Panstwa do ztozenia swojego, petycje, ktérg planujemy skierowa¢ do wszystkich partii politycznych, ktére
beda w tym roku, bo pamietajmy, ze mamy rok wyborczy, startowaty do wyboréw na jesieni. Chcemy,
zeby prawa dziecka i przede wszystkim teraz jako nasz priorytet standardy staty sie centrum zaréwno
przygotowywanych programéw wyborczych, jak i tez przysztej kadencji parlamentu. Dlatego tez



apelujemy do wszystkich partii, a z czasem bedziemy kontynuowac ten apel juz do postéw, kiedy dojdzie
juz do wyboroéw, to do aktualnych na ten moment postéw i do aktualnego rzadu bedziemy apelowaé o
wprowadzenie przepisow, ktére uczynityby standardy ochrony dzieci prawem obowigzujgcym.

Jak my to widzimy, tak juz przechodzagc do konkretow. Chcielibysmy, zeby powstata ustawa o
bezpieczenstwie dzieci, ktéra naktadataby - i teraz juz bez rozréznienia, na jakie konkretnie podmioty, na
wszystkie podmioty, ktére Swiadczg ustugi dla dzieci, pracujg z dzie¢mi pod nieobecnosc¢ ich rodzicow lub
opiekundw, czyli méwimy o placowkach wiasnie edukacyjnych, sportowych, klubach czy tez miejscach, w
ktérych dzieci realizujg swoje zainteresowania niezaleznie od ich rodzaju, niezaleznie od formy prawnej
tego podmiotu, zeby te wszystkie instytucje, wtasnie podmioty miaty obowigzek opracowania polityk
ochrony dzieci, w ktérych zawartyby istotne elementy, takie jak wtasnie zasady bezpiecznych relaciji i
procedury postepowania w przypadku podejrzenia, ze dziecku dzieje sie krzywda, niezaleznie skad ta
krzywda pochodzi wtasnie - z osrodka, organizacji, w domu rodzinnym dziecko doswiadcza krzywdy, a
moze ze strony réwiesniczej. Te procedury interwencji to jest jedna rzecz, ktéra powinna sie znalez¢ w
takich politykach ochrony dzieci. Druga rzecz to wiasnie te zasady bezpiecznych relacji, czyli takie
minimum, wzor postepowania moze bardziej, ktére powinien pracownik spetni¢ w danym miejscu, w jaki
sposob sie zachowywac, co robi¢, zeby dziecko byto w organizaciji, instytucji bezpieczne. W ramach
naszego apelu tez chcielibysmy, zeby w tej samej ustawie zostat szczegétowo uregulowany obowigzek
po stronie podmiotéw publicznych, ktére nie powinny bytyby udziela¢ dotacji czy jakiejkolwiek formy
finansowania ze srodkéw publicznych podmiotom, ktére nie wdrozyty takiej polityki. Czyli nie méwimy
tutaj o jakichs przepisach karnych jako umozliwiajgcych egzekwowanie, tylko wiasnie uzaleznienie
finansowania od tego, czy podmiot, instytucja, organizacja ma prawa dzieci w centrum swojego dziatania,
czyli wkasdnie spefnita ten obowigzek posiadania polityki ochrony dzieci.

Chcielibysmy, zeby tez w ramach tego jednego aktu prawnego zostat natozony na pracodawcow
obowigzek edukowania pracownikéw o objawach krzywdzenia. Wiasnie zeby te polityke interwencji
wdrozy¢ w praktyce, to musi ta uwaznos¢ po stronie pracownikéw - pracownikéw rozumiem oczywiscie
szeroko, czyli tez wspotpracownikéw, wolontariuszy, ona musi by¢, opierac sie na jakichs podstawach,
czyli oni majg mie¢ wiedze, czym sie objawia krzywdzenie i w jaki sposdb mam wiedzie¢, jak mam
rozpoznac, ze dziecko przezywa jakg$ traume w tym momencie.

Chciatam tylko dodag¢, ze tak sobie mysle, stuchajac ciebie Katarzyno, ze zaréwno apelowanie do
partii politycznych, zeby uwzglednity sprawy dzieci w swoich programach wyborczych, jak i
uzaleznianie przyznania funduszy od tego, czy dana instytucja przestrzega praw dzieci, to jest po
prostu prawie ze przewrot kopernikanski, mam wrazenie, w naszym mysleniu o dzieciach, o
miejscu i podmiotowosci dzieci w Polsce.

Katarzyna Katana

Mamy tego swiadomosé, ze to moze by¢ ustawa, ktéra bedzie wymagata troche odwagi. Jednak
wierzymy, ze uda sie jg przyjac i wtasnie miedzy innymi natozy¢ w niej taki obowigzek, zebysmy juz od
wszystkich pracownikéw, niezaleznie, bo aktualnie mamy ten obowigzek sprawdzania w rejestrze



wytgcznie do okreslonych branz, czyli méwimy o podmiotach, ktére swiadczg ustugi edukacyjne,
wypoczynkowe czy tez spedzenia czasu wolnego, medyczne na rzecz dzieci, to sprawdzamy
pracownikow w rejestrach, w rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym, o czym juz
rozmawiatysmy, ale chcemy, zeby to sprawdzenie karalnosci odbywato sie szerzej, czyli zebySmy
sprawdzali naszych wspétpracownikéw i pracownikéw pod kgtem popetnienia jakichkolwiek przestepstw
umysinych na szkode dzieci. Poniewaz znowu mamy taki paradoks, ze sprawdzamy, czy ta osoba nie
byta skazana za przestepstwa seksualne. A co, jezeli byta skazana za przemoc? Jezeli dokonata...
Wiasnie. Znecanie czy tez doszto do $mierci dziecka w wyniku znecania, moze dokonata umysinego
zabdjstwa. Oczywiscie tutaj to nie jest tak, ze osoba skazana od razu podejmie takg prace za
przestepstwo przeciwko dzieciom, ale my chcielibysmy, zeby ten obowigzek byt szeroko uregulowany, nie
tak jak jest teraz, ze to wybrane branze na przyktad majg takie zasady, ze tutaj nauczyciel nie bedzie
moze pracowat skazany faktycznie, ale juz pracownik NGO moze by¢ osobg karang za przestepstwa
przeciwko dzieciom, o ile wtasnie nie jest to przestepstwo o charakterze seksualnym, a miatby w takim
miejscu mie¢ do czynienia z dzieCmi w swoim miejscu zatrudnienia.

Wiec tutaj chcieliby$my po prostu ujednolicenia tego obowigzku, zeby wszyscy, wszystkie osoby
pracujgce z dzie¢mi miaty obowigzek co najmniej ztozenia odwiadczenia o niekaralno$ci za przestepstwa
umysine przeciwko dzieciom. Takie zapisanie w ustawie tego obowigzku ztozenia oswiadczenia
gwarantuje nam, ze takie oswiadczenie ztozone jako nieprawdziwe... Bedzie grozita za to osobie
odpowiedzialnos¢ karna.

Ale to jest tez uszczelnianie wszystkich mozliwych luk... Znaczy moze nie wszystkich.
Uszczelnianie wielu luk systemu i zamykanie furtek, zanim dojdzie do skrzywdzenia dziecka, czyli
profilaktyka, to szerokie sprawdzanie, czy byty przestepstwa na szkode dzieci, prawda?

Katarzyna Katana

Dokfadnie tak. Dlatego ten przewrdét kopernikanski to jest co$, co jednak musimy dokonac.

Jeszcze pytanie do ciebie Magdaleno, co moze zrobié¢ osoba zarzadzajaca albo bedaca
wiascicielem zlobka, albo dowolnej innej placéwki, instytucji, zeby takie standardy u siebie
wdrozy¢?

Magdalena Hojnor

Przede wszystkim chciec¢ i postawi¢ dziecko w centrum. To jest podstawa. Dwa - fundacja oczywiscie
stuzy catym szeregiem narzedzi i artykutdw, ale tez naszym zasobem ludzkim. Ja razem z kolezankami
bardzo chetnie odpowiadamy na réznego typu maile. Wspétpracujemy oczywiscie z innymi dziatami
fundacyjnymi. Czesto sie pojawiajg rozne watpliwosci u osob zarzadzajgcych. Nie wiedzg, jak cos
napisac, jak cos stworzy¢, czy to, co wymyslili, jest wtasciwe, wiec my to konsultujemy. Mamy réwniez
oferte szkolen, jezeli ktoras z organizacji chciataby z niej skorzystac, ale réwniez jest generator.
StworzyliSmy takie narzedzie, zeby... To nie jest proste stworzy¢ taki dokument. Nie kazdy wie, jak sie za



to zabrac, wiec ten generator jest takim duzym utatwieniem. Po prostu trzeba wejs¢ na strone
standardy.fdds.pl., tam sie zalogowac¢, stworzy¢ swoje konto i wejs¢ na generator, i tam bedzie bardzo
duzo podpowiedzi, w jaki sposéb stworzy¢ te swojg polityke konkretnie dla mnie, dla mojej organizaciji, co
uwzgledni¢. Bardzo pomocne.

Czyli mozna sobie wygenerowaé wlasny dokument do wiasnej placéwki.

Magdalena Hojnor

A potem go jeszcze skonsultowac z nami.

O, wiasnie. Bardzo wam dziekuje za te dtuga i owocha rozmowe. Bardzo dziekujemy Panstwu za
uwage. Jeszcze raz odsylamy na strone standardy.fdds.pl oraz naszg ogolng fundacyjng strone
fdds.pl. Zachecamy Panstwa do podpisywania naszej petycji, o ktérej opowiadata Katarzyna.
Zapraszamy takze na profil facebookowy fundacji i do stuchania kolejnych podcastow, ktore
dostepne sg na YouTubie i Spotify. Dziekuje bardzo.

Magdalena Hojnor

Dziekuje.

Katarzyna Katana

Dziekuje.

W Fundacji Dajemy Dzieciom Site od ponad 30 lat chronimy dzieci przed przemocy i
wykorzystywaniem seksualnym. Pomagamy bezposrednio, prowadzac Centra Pomocy Dzieciom i
Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy 116 111, a takze wspieramy rodzicéw i edukujemy
profesjonalistéw. Poznaj nasze dziatania na rzecz dziecinstwa bez przemocy. JesteSmy na
Facebooku, Instagramie, Linkedlnie, YouTubie, Spotify oraz na www. fdds.pl.
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