SCENARIUSZ ZAJEC

Mam prawo
czuc sie
bezpiecznie

SCENARIUSZ WARSZTATOW DLA DZIECI
W WIEKU 7-12 LAT PRZEBYWAJACYCH
W OSRODKACH DLA CUDZOZIEMCOW

DAJEMY gawg'iia
DZIECIOM Daiact !
SILE Niczyje



FUNDACJA DAJEMY DZIECIOM SH’.E (dawniej Fundacja Dzieci Niczyje) dazy do tego, by wszystkie
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Realizujac nasza misje:

Oferujemy krzywdzonym dzieciom i ich opiekunom pomoc psychologiczng i prawna.
Uczymy dzieci, jak moga unikna¢ przemocy i wykorzystywania.

Uczymy dorostych, jak traktowa¢ dzieci/co moga zrobi¢, zeby nie byty krzywdzone.
Informujemy dorostych, jak reagowa¢, gdy podejrzewaja, ze dziecku dzieje sie krzywda.
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Warto wiedzieé

W oérodku dla cudzoziemcédw znajduja sie dzieci, ktére wraz ze swoimi rodzicami/opiekunami
lub jednym z nich, ubiegaja sie o status uchodzZcy i znajduja sie w tzw. procedurze uchodzZczej.
Na zajeciach moga by¢ dzieci, ktére mieszkajg dtuzej w osrodku (nawet kilka lat) oraz takie, ktdre
dopiero do niego przyjechaty. Nie nalezy liczy¢ na to, ze stanowig one zgrang, zintegrowang
grupe. Dlatego tak wazne jest wprowadzenie zasad pracy oraz stworzenie dobrej atmosfery po-

przez zorganizowanie prostych zaje¢ integracyjnych.

Nalezy przygotowac sie na prace z wielokulturows grupa, osobami o réznym stopniu znajomosci
jezyka polskiego. Wskazane jest dowiedzie¢ sie z jakich krajéw pochodzg uczestnicy oraz w jakim
jezyku/jezykach musza by¢ prowadzone zajecia, by wszyscy uczestnicy je rozumieli. Podczas
warsztatu prowadzacy powinien uzywac prostego, niezargonowego jezyka; w przypadku pracy
z ttumaczem nalezy pamieta¢ o tym, by fragmenty do ttumaczenia nie byty za dtugie. Nalezy
réwniez pamietac, ze praca z ttumaczem wydtuza polecenia i cate zajecia. Dobrym sposobem
przekazywania instrukgcji do ¢wiczen jest pokazywanie i modelowanie tego, co bedzie robione.
Prowadzacy powinien miec¢ takze przygotowane dodatkowe krétkie ¢wiczenia (pobudzajace

badz wyciszajace), ktorych moze uzyc jako przerywnikow, w razie potrzeby.

Przygotowuijac sie do pracy z dzie¢mi w o$rodku, warto zdoby¢ podstawowa wiedze na temat
krajéw pochodzenia uczestnikéw: gdzie dany kraj lezy, jakie s3 w nim wieksze miasta, jaka jest
obecna sytuacja w kraju, jaka religie wyznajg mieszkancy, jakie obyczaje panuja w kraju. Informa-
cje mozna znalez¢ w internecie, ksigzkach, publikacjach organizacji pozarzadowych zajmujacych
sie edukacjg miedzykulturowa (spis takich organizacji mozna znalez¢ na stronie www.uchodzcy.

info) lub zdoby¢ wiedze bezposrednio od oséb bedacych reprezentantami danej kultury.

W latach 2007-2015 najliczniejsza grupa oséb ubiegajacych sie o status uchodzcy w Polsce byli
obywatele Federacji Rosyjskiej (z ktorych wiekszos¢ stanowity osoby narodowosci czeczenskiej),

a nastepnie w kolejnosci obywatele Gruzji, Ukrainy, Armenii i Syrii.
Ponizej zamieszczamy podstawowe informacje na temat kultury czeczenskie;j.

Pracujac z dzie¢mi z Czeczenii (a takze z innych kaukaskich republik: Inguszetii, Dagestanu)
warto wzigé pod uwage, ze wiele oséb z tego kregu kulturowego przyjmuije zasade, ze pomiedzy
osobami ptci przeciwnej, niebedgcymi cztonkami rodziny, nie powinno by¢ kontaktu fizycznego.
Chtopcy i dziewczeta np. mogg nie chcie¢ ztapad sie za reke. Podczas poczestunku niektére dzieci

mogg chcied zjes¢ osobno, w podziale na grupy chtopcéw i dziewczat.



Na catym Kaukazie wazny jest szacunek do starszych. W rodzinach czeczenskich duzg role petni
starsze rodzenstwo, ktére czesto opiekuje sie mtodszym. Starsze rodzerstwo proszone jest o po-
moc w trudnych dla mtodszych dzieci sytuacjach, mtodsze rodzenstwo powinno stuchac sie star-
szego, okazywa¢ mu szacunek. W kulturach kaukaskich bardzo wazne s3g réwniez honor i tzw.
zachowanie twarzy - obraza stowna jest odbierana bardzo dotkliwie. W obecnosci dziewczynek

nie powinno sie mowic brzydkich stéw, rolg braci jest wstawi€ sie za siostra, ktéra ktos$ obrazit.

W poréwnaniu do kultury polskiej, kultury kaukaskie s bardziej ekspresyjne. Bardziej zywiotowe
reakcje, gtosniejsze rozmowy czy brzmienie (gardtowa wymowa) takich jezykéw jak czeczenski,
gruzinski moga sprawié, ze zwyczajna wymiana zdan pomiedzy osobami z tych krajéw moze by¢

odbierana przez Polakéw jako agresywna.

Czeczeni to wyznawcy islamu, planujac wiec positek nalezy pamietaé, ze muzutmanie i muzut-
manki nie jedzg wieprzowiny, dotyczy to takze Zelatyny wieprzowej, ktérg zawierajg niektore
cukierki i zelki. Warto pamietac takze o tym, ze wyznawcy islamu modlg sie piec razy dziennie
oraz o tym, ze w miesigcu ramadan muzutmanie i muzutmanki poszczg od wschodu do zachodu

storica (dotyczy to dorostych, ale starsze dzieci moga praktykowac post tyle dni, ile s3 w stanie).

Pracujac z osobami z innych kregéw kulturowych warto pamietac, ze stanowig one, podobnie
jak Polacy, bardzo zréznicowana grupe, dlatego tez wiedza o ich krajach, tradycjach i kulturze
moze by¢ jedynie wskazéwka, podpowiedzig z czym mozemy sie spotkad, a nie receptg na udang

wspotprace.

Przygotowuijac sie do pracy z grupa dzieci w osrodku dla uchodzcéw, warto dowiedzie¢ sie czy
W grupie sg dzieci o specjalnych potrzebach, np. majg ograniczenia w poruszaniu, ograniczenia
intelektualne. Jezeli tylko jest taka mozliwosé¢, nalezy wiaczy¢ je w uczestnictwo w zajeciach
poprzez np. modyfikacje programu, dotgczenie do zespotu dodatkowej osoby prowadzacej, np.

wolontariusza, wolontariuszki.
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Charakterystyka zajec

Cele zajec:

uswiadomienie dzieciom, ze nikt nie ma prawa stosowac¢ wobec nich przemocy,
wzmochienie przekonania u dzieci, ze maja prawo czu¢ sie bezpiecznie,
poinformowanie dzieci, co mogg zrobi¢ w trudnych, zagrazajacych dla siebie sytuacjach,
gdzie mogg uzyska¢ pomoc.

Czas trwania:

2 godziny 30 minut.
W trakcie zaje¢ powinna by¢ przerwa (okoto 10-15 minut) na poczestunek: ciastka, owoce, napoje.
Zajecia mozna podzieli¢ na 2 krotsze bloki.

Liczba uczestnikow:

Zalecana liczba uczestnikéw to 8-16 oséb.

Odbiorcy:
Zajecia adresowane s3a do dzieci w wieku 7-12 lat, zamieszkujgcych osrodki dla cudzoziemcow.

Sala $wietlicowa lub szkolna, ktéra umozliwia ustawienie krzeset w koto.

Materiaty/sprzet:

= Komputer, rzutnik, gtosniki.

= Kartki flipchartowe, mazaki, tasma do przyczepienia flipchartow, kredki, kartki A4, karteczki samoprzylepne
na imiona, kserokopie materiatéw do zajec¢ w liczbie odpowiedniej do liczby uczestnikéw, film ,Plac zabaw”,
film ,Nasi konsultanci”.

Osoby prowadzace zajecia:

Najbardziej odpowiednie do prowadzenia zaje¢ sg osoby, ktére majg doswiadczenie w pracy z dzie¢mi w wieku
7-12 lat metodami warsztatowymi.

Zalecane jest, aby zajecia prowadzone byty przez dwdéch prowadzacych. Pozwoli to zadba¢ o catg grupe oraz
poszczegdlnych uczestnikdw. Wskazane jest, aby zajecia prowadzili mezczyzna i kobieta. Swietnymi wspotpro-
wadzacymi - ttumaczami sa mtode osoby, ktére same sg uchodzcami i uchodzZczyniami, od dawna mieszkaja
w Polsce, sg zintegrowane z polskim spoteczenstwem, znajg jezyk uczestnikow zajec, np. czeczenski, rosyjski
oraz dobrze rozumiejg ich kulture i doswiadczenia, a takze budza ich zaufanie oraz stanowig dla nich dobry
przyktfad.

Metody pracy:

Gry i zabawy grupowe, praca z filmem, praca w grupach, dyskusja, odgrywanie scenek.



Scenariusz zaje¢ - Czesc¢ 1.
Wprowadzenie i integracja
Cele:

== Ustalenie norm wspdtpracy na zajeciach,
= stworzenie dobrej, bezpiecznej atmosfery do pracy,
= zintegrowanie uczestnikéw.

Przebieg spotkania

WPROWADZENIE

POWITANIE (5 MINUT)
Forma pracy: powitanie w grupie.

Dzieci siadajg na krzestach w kole. Prowadzacy witaja sie z dzie¢mi w réznych jezykach, we wszystkich
jezykach, ktérymi mowia dzieci w sali oraz w kilku innych popularnych jezykach (stowniczek z powita-
niami w réznych jezykach znajduje sie w zataczniku nr 1).

Prowadzacy moéwia dzien dobry w kilku jezykach, a grupa dzieci odpowiada. Nastepnie prowadzacy
zachecaja dzieci, by powiedziaty jak ludzie witajg sie w ich krajach.

PRZEDSTAWIENIE SIE PROWADZACYCH | CELE ZAJEC (5 MINUT)

Forma pracy: wprowadzenie prowadzacych.
Przedstawienie sie dzieciom i poinformowanie o celach zaje¢.

Dzien dobry, jestem... (tu imie oraz zawdd/czym sie zajmuje). Dzisiejsze zajecia bedqg o prawach dzieci,
o tym, Zze w Polsce wszystkie dzieci majq prawo czuc sie bezpiecznie, a dorosli, rodzice, nauczyciele, praco-
wnicy osrodka dla uchodzcéw, muszq o to dbac. Istniejq tez organizacje, ktérych zadaniem jest dbac o prawa
dzieci, pomagac im i reagowac kiedy ich prawa sq tamane. W wielu szkotach oraz w osrodkach dla cudzoziem-
cow wdrazany jest projekt ,Chronimy dzieci w osrodkach dla cudzoziemcow’, ktérego celem jest zapewnienie
dzieciom bezpieczenstwa. Oprécz Was, w podobnych warsztatach wezmgq udziat starsze dzieci, Wasze mamy
oraz pracownicy osrodka.

KONTRAKT (8 MINUT)

Forma pracy: praca na forum.

Prowadzacy umawiaja sie z dzie¢mi na zasady, jakie bedg obowigzywac na zajeciach. Wazne, aby zro-
bi¢ to w prosty sposob. Mozna postuzy¢ sie rysunkami i narysowac (lub naklei¢ na flipcharcie) rysunki
ilustrujgce zasady oraz je wyjasnic:

1. JEDEN MIKROFON - czyli w danym momencie méwi jedna osoba, inni stuchajg (warto wyttuma-
czy¢ dzieciom, ze siedzimy w kole poniewaz na zajeciach jest wazne co one bedg méwic¢; stuchamy
dorostych, ale tez siebie nawzajem).
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2. REKA - gdy chcemy co$ powiedzie¢, spyta¢ podnosimy reke i czekamy na wskazanie przez prowa-
dzacego.

3.SZACUNEK (napisane drukowanymi literami na tablicy) - do kazdego na tych zajeciach odnosimy sie
z szacunkiem, bez wzgledu na to, czy jest starszy, mtodszy, czy jest chtopcem, czy dziewczyna, jakiej
jest narodowosci (Polak, Czeczen, Turek), jak wyglada itp. Dopytaj dzieci, co rozumieja przez szacunek.
Powiedz, ze kazdy ma prawo czu¢ sie na zajeciach dobrze, nie mozna sie bi¢, obrazac itp.

4. IMIE (rysunek karteczki z imieniem, np. prowadzacego) - zwracamy sie do kogos$ tylko tak, jak on/
ona chce by¢ nazywany/-a.

5. DRZWI - prowadzacy beda zwraca¢ uwage dzieciom, ktére nie bedg przestrzegac zasad. Dziecko,
ktéremu prowadzacy zwrdcg uwage 3 razy bedzie musiato opuscié sale. Warto tu podkresli¢, ze pro-
wadzacym bardzo zalezy, aby wszystkie dzieci byty na zajeciach, bo to wazne zajecia - dla nich i o ich
prawach. Podczas warsztatéw bedzie zabawa i duzo radosci, ale beda tez poruszane wazne tematy.
Jesli ktos$ bedzie uniemozliwiat innym udziat w zajeciach, to bedzie musiat niestety wyjsc.

Prowadzacy rozdajg dzieciom karteczki samoprzylepne na imiona. Dzieci wpisujg na kartkach swoje
imiona, oprdcz imienia moga napisac¢ swoja ksywke, przezwisko, ktoére lubia.

INTEGRACJA

Prowadzacy informuja dzieci, ze chcieliby teraz je lepiej poznaé, a takze zeby dzieci dowiedziaty sie
czego$ wiecej o sobie nawzajem.

POZNAJEMY IMIONA: ,IMIE | GEST” (5 MINUT)

Forma pracy: zabawa grupowa.

Dzieci stojg w kole. Kazde dziecko po kolei méwi swoje imie i pokazuje przy tym jakis gest, np. swoje
hobby, to, co lubi robi¢ (np. gra¢ w pitke, tanczy¢) lub inny prosty gest (np. klasniecie, obrét, podskok).
Nastepnie wszystkie dzieci powtarzajg imie dziecka, ktore wtasnie sie przedstawito i pokazujg jego
gest.

LEPIEJ SIE POZNAJEMY: , KTO TAK JAK JA..." (8 MINUT)

Forma pracy: zabawa grupowa.

Dzieci siedzg w kole na krzestach. Liczba krzeset jest o jedno mniejsza niz oséb biorgcych udziat
w zabawie. Jedna osoba stoi na Srodku i méwi co$ o sobie, np. ,Kto tak jak ja ma brata” albo ,Kto tak jak
ja lubi gra¢ w pitke”, ,Kto tak jak ja nie lubi ogladac filméw”. Wszystkie dzieci, ktére zgadzaja sie z tym
stwierdzeniem muszg wstac ze swojego krzesta i zaja¢ jakie$ wolne krzesto.

Nie wolno siada¢ na krzesle znajdujgcym sie bezposrednio przy krzesle, na ktérym siedziato dane dziec-
ko. Nie wolno méwié¢ o konkretnych osobach, czyli np. ,Kto tak jak ja lubi Luize/nie lubi Maliki” itp.
Osoba, ktérej nie udato sie zajgé wolnego krzesta, staje na Srodku i méwi co$ o sobie: ,Kto tak jak ja lubi,
nie lubi, ma...” itp., ale nie moze powtdrzyc¢ tego, co mowity wczesniej inne dzieci.



Czesc 2.
Emocje - odczuwam,
rozpoznaje, nazywam

Cele:

= zwiekszenie umiejetnosci rozpoznawania, nazywania i wyrazanie emocji u siebie i innych,
= budowanie akceptacji dla wszystkich przezywanych emociji,

= dostarczenie dzieciom narzedzi do rozmowy o przemocy.

Przebieg spotkania

NAZYWAMY EMOCIJE (10 MINUT)

Forma pracy: praca na forum.

Prowadzacy informujg dzieci, ze teraz bedziemy rozmawia¢ o emocjach, uczuciach, o tym, co odczu-
wamy w réznych sytuacjach. Kazdy cztowiek odczuwa codziennie wiele réznych emocji. Prowadzacy
pytaja dzieci jakie znajg emocje. Chetne dzieci wymieniajg nazwy.

Prowadzacy pokazuja dzieciom rysunki, ktére przedstawiajg osoby wyrazajace emocje: smutek, radosé,
zto$¢, strach, wstret, zdziwienie (zatgcznik nr 2). Przy kazdym rysunku dzieci zgaduja, co to za emocja
oraz opisuja, kiedy, w jakich sytuacjach kto$ odczuwa dang emocje.

Pytania do grupy

Pytanie:

= Co to za emocja? Co czuje osoba na rysunku?
Odpowiedz:

= 10 smutek. Ona jest smutna.

Pytanie:

= Kiedy ktos odczuwa smutek?

Dzieci opowiadajg o réoznych sytuacjach, w ktérych kto$ czuje smutek, np. gdy dostanie zty stopien,

gdy mama na niego krzyczy, gdy kto$ kogos$ pobije itp.

ROZPOZNAJEMY EMOCIJE (10 MINUT)

Forma pracy: zabawa na forum.

Prowadzacy zapraszaja dzieci do zabawy w odgadywanie emocji. Chetne dzieci wychodza kolejno na
$rodek sali, losuja z koszyka karteczke z rysunkiem emocji (zatacznik nr 2), méwig na ucho prowadzace-
mu nazwe emocji. W razie potrzeby prowadzacy pomaga dziecku przypomniec sobie, jak ta emocja sie
nazywa. Nastepnie dzieci odgrywajg emocje, a grupa odgaduje ich nazwy.

Prowadzacy dopytujg dzieci, po czym rozpoznaty, ze to byta dana emocja, np. bo osoba ptakata, miata
spuszczong gtowe.

N
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WSZYSTKIE EMOCJE SA NAM POTRZEBNE (8 MINUT)

Forma pracy: dyskusja i podsumowanie.

Prowadzacy przyklejaja rysunki z emocjami na tablicy. Dyskutuja z grupa. Zadaja pytania:
= Jak myslicie, po co nam emocje?

= Czy sq emocje dobre i zte?

= Po co nam rados¢?

= A po co nam strach?

= Po co nam ztos¢ i smutek?

PODSUMOWANIE

Na catym Swiecie, niezaleznie od kultury, religii, ludzie odczuwaja i potrafig rozpoznac te same emocje.
Czuja smutek, ztos$¢, strach, wstret, zdziwienie, rados¢. Wszystkie te emocje sg potrzebne cztowiekowi
do zycia. Nie ma ztych ani dobrych emocji. Prowadzacy krotko wyjasniajg znaczenie przyktadowych
emocji, np. dzieki radosci wiemy, ze cos$ jest dla nas dobre, ze to lubimy; gdy widzimy, ze kto$ czuje
rados¢ wiemy, ze zrobilismy dla niej/niego co$ mitego. Niektére emocje moga by¢ mniej przyjemne
w odczuwaniu, ale wszystkie s3 nam potrzebne. Odczuwanie ztosci, strachu czy smutku nie jest przy-
jemne, ale jest naturalne i potrzebne. Dzieki strachowi np. wiemy, ze co$ moze by¢ dla nas niebez-
pieczne. Pomocne jest tutaj poréwnanie do bdlu, ktéry nie jest przyjemny, a ktory jest jednak bardzo
potrzebny i bez ktérego nie wiedzielibysmy, ze jesteSmy chorzy, ze co$ jest dla nas niebezpieczne, np.
ogien itp.

PRZERWA ( 10 MINUT)



Czesc 3.
Prawa dzieci.
Nikt nie ma prawa bi¢ dzieci

Cele:
= Uswiadomienie dzieciom, ze dorosli nie mogg stosowacé wobec nich przemocy,
= przekazanie dzieciom informacji o koniecznosci méwienia o sytuacjach,

gdy doswiadczaja lub sg $wiadkami przemocy.

Przebieg spotkania

NIE WOLNO BIC DZIECI ( 25 MINUT)

Forma pracy: praca z filmem.

FILM

Prowadzacy zapraszaja dzieci do obejrzenia filmu ,Plac zabaw”, ktéry zostat nakrecony i zagrany przez
dzieci i mtodziez uchodZcza. Proszg uczestnikéw, aby uwaznie ogladali film, poniewaz pdzniej beda
chcieli o nim porozmawiac.

OMOWIENIE FILMU

Na poczatku nalezy dzieciom pozwoli¢ na swobodne opowiedzenie o tym, co zobaczyty w filmie.
Pytanie do grupy:
= Co sie wydarzyto w filmie?

Dzieci opowiadajg wszystko, co zobaczyty. Gdy powiedzg o tym, Zze pan popchnat dziecko, prowadzacy
zadaje kolejne pytania:

= Jak myslicie, co mégt czuc ten pan?

= Co zrobit?

= Czy miat prawo sie tak zachowac?

Prowadzacy stuchaja odpowiedzi dzieci i dopytuja dlaczego tak uwazaja, nie oceniajac jednak ich odpo-
wiedzi i przyjmujac wszystkie jednakowo. Aby zaktywizowaé dzieci, mozna przyklei¢ na jednej $cianie
odpowiedz TAK, a na drugiej NIE i prosi¢ dzieci, aby ustawity sie w odpowiednim miejscu w sali i wtedy
dopytywaé, dlaczego tak uwazaja.

Przyktadowe odpowiedzi dzieci (na podstawie zaje¢ przeprowadzonych w os$rodkach):
Pan nie miat prawa popchna¢ dziecka.
Pan miat prawo nakrzycze¢ i popchnaé dziecko, bo sie zle zachowywato.

Pan nie miat prawa nakrzycze¢ i popchnaé dziecko, bo jest obcy, tylko rodzic moze nakrzyczeé
czy dac klapsa dziecku.
Nikt nie ma prawa bi¢ i popychac¢ dzieci.

Nastepnie, jezeli jest dwdch prowadzacych, warto, aby jedna osoba zapytata druga:
= A co Ty, jako osoba dorosta myslisz — co czut ten pan?
= Co zrobit? Czy miat prawo sie tak zachowac?

Prowadzacy méwig dzieciom, ze pan z filmu prawdopodobnie czut sie zdenerwowany, odczuwat ztos$¢,
irytacje. Miat prawo sie tak poczué, gdyz dzieci mu przeszkadzaty, ale nie miat prawa popychac dzieci.
Prowadzacy informuja dzieci, ze w Polsce dorosli nie majg prawa popychad, bi¢ dzieci, wyzywac ich.

o



Nie moga tego robic ani obce osoby, ani nauczyciele, pracownicy osrodka, ani rodzice. Bicie dzieci jest
zabronione przez prawo.

Nastepnie prowadzacy pytaja dzieci:
= Jak myslicie - co pan mégt zrobic? Jak mégt sie zachowac?

Dzieci odpowiadaja. Prowadzacy potwierdzajg wtasciwe rozwigzania podane przez dzieci oraz dopo-

wiadaja te, ktére nie zostang przez nie wypowiedziane.

= Pan mdgt powiedzie¢ dzieciom by przestaty.

= Mogt je wszystkie zwotac i spokojnie wyttumaczyc, zeby bawity sie gdzie indziej, bo ma tutaj wazng
rozmowe, a tawka nie stuzy do skakania, ale do siedzenia.

= Gdy dzieci nie stuchaty sie pana, mdégt péjs¢ do dorostych opiekunéw dzieci i powiedzie¢, ze dzieci
sie Zle zachowuijg.

Druga cze$¢ omoéwienia filmu jest poswiecona tematowi, dlaczego dzieci nie powiedziaty opiekunom,
ze pan je popychat.

Pytania do grupy:

= Co mogty czuc dzieci, kiedy pan na nie krzyczat?

= Co mogto czuc dziecko, ktére pan popychat?

= Dlaczego dzieci nie powiedziaty dorostym o tym, co sie stato?

Przyktadowe odpowiedzi dzieci (na podstawie zajeé przeprowadzonych w o$rodkach):

= Dzieci baty sie lub wstydzity przyznac, ze byty niegrzeczne.

= Nie chciaty robi¢ ktopotu rodzicom (bycie w procedurze i czekanie na decyzje w sprawie nadania
statusu uchodzcy to trudny czas dla dzieci i dorostych, rodziny sg czesto po traumatycznych
przejsciach, moga doswiadczac depresji, zatoby; widzac smutek rodzicéw, dzieci moga nie chciec
przysparza¢ im dodatkowych zmartwien).

Dzieci baty sie, ze ich zachowanie moze wptynaé negatywnie na procedure uchodzczj i ich szanse
na zostanie w Polsce (zdarza sie, ze dzieci stysza od innych dorostych nieprawdziwe informacje, ze
ich zte zachowanie moze wptyna¢ na decyzje w sprawie nadania statusu uchodzcy. Inni dorosli
moga straszyc dzieci, by nie méwity rodzicom o tym, co miato miejsce, bo przez nich rodzice beda
mieli ktopoty).

Dzieci baty sie, ze rodzice/opiekunowie, ktérym o tym powiedzg, ukarzj je.

Dzieci uwazaty, ze kazdy dorosty moze je ukaraé, nie widziaty nic ztego w zachowaniu pana.

Prowadzacy stuchaja uwaznie wszystkich odpowiedzi, bez oceniania, dopytuja, by dobrze zrozumiec,
co dzieci chca powiedzied.

Nastepnie prowadzacy pytaja dzieci czy powiedziatyby dorostym, gdyby taka sytuacja je spotkata lub

gdyby byty swiadkami sytuacji, gdy dorosty popycha inne dziecko.

= Czy powiedzielibyscie swoim rodzicom lub innej dorostej osobie, gdyby taka sytuacja Was spotkata?

= Czy powiedzielibyscie swoim rodzicom lub innej dorostej osobie, gdybyscie zobaczyli, ze inne
dziecko jest w takiej sytuac;ji?

Przyktadowe odpowiedzi dzieci (na podstawie przeprowadzonych zajec):
= Tak, powiedziatbym/powiedziatabym.
= Powiedziatbym/powiedziatabym, jezeli dotyczytoby to innego dziecka.
Nie powiedziatbym/powiedziatabym, gdyby to dotyczyto mnie, bo bym sie wstydzit/wstydzita.

= Sam bym sobie poradzit/poradzita.
= Powiedziatbym/powiedziatabym starszemu rodzenstwu (bardzo czesta odpowiedz, rodzenstwo
jest czesto niepetnoletnie).

Prowadzacy informuja dzieci, ze w o$rodku, w szkole majg prawo czu¢ sie bezpiecznie, a dorosli nie
maja prawa ich krzywdzié: obraza¢, bi¢, szarpa¢. Wyjasniaja, ze zwrdcenie sie o pomoc do oséb doro-
stych w sytuacji, gdy kto$ je bije, popycha lub bije inne dziecko nie jest wstydem ani donosicielstwem,



ale jest ich prawem. To bardzo wazne, zeby prosi¢ o wsparcie. Rolg dorostych jest pomaga¢ dzieciom
w takich sytuacjach, ale zeby mogli to zrobi¢, musza o tym wiedziec, nalezy ich poinformowac.

POMOCNY DOROStY (15 MINUT)

Forma pracy: praca na forum, praca indywidualna.

Prowadzacy prosza dzieci, zeby pomyslaty o réznych dorostych, ktérych znaja i zastanowity sie, komu
mogtyby powiedzie¢ o sytuacji, gdy ktos je obraza, szarpie, gdy dzieje im sie jakas krzywda.

Prowadzacy wymieniajg rozne osoby, ktére znajduja sie w otoczeniu dziecka, ktére moze ono obdarzy¢
zaufaniem i o ktérych wie, ze te osoby mu pomoga. To moga by¢ mama, tata, petnoletnie rodzenstwo,
inny cztonek rodziny, mama/tata kolezanki/kolegi, sasiad, sasiadka, nauczyciel/nauczycielka, psycho-
log, pedagog szkolny, asystent miedzykulturowy/asystentka miedzykulturowa w szkole*, rézni praco-
whnicy/pracownice osrodka, osoby prowadzace zajecia w osrodkach.

Warto wyjasni¢ dzieciom, ze rolg pedagoga i psychologa szkolnego jest pomoc dziecku w trudnych dla
niego sytuacjach: gdy nie radzi sobie z nauka, nie czuje sie bezpiecznie w szkole, ma ktopoty w domu,
problemy z innymi dzie¢mi czy inne trudnosci.

*Asystenci miedzykulturowi to osoby zatrudniane w szkotach, ktérych zadaniem jest wspieranie dzieci
uchodzczych w procesie integracji; pomagaja dzieciom w nauce, posrednicza pomiedzy szkotg a rodzi-
cami; osoby te same sg migrantami lub uchodzcami, czesto sg osobami, ktére znaja dobrze problemy
dzieci i obdarzane s3 przez dzieci zaufaniem.

Prowadzacy rozdajg dzieciom wyciete sylwetki dorostych — mezczyzn i kobiet (zatagcznik nr 3). Dzieci
wybieraja jedna sylwetke, ktéra przedstawia osobe, ktérej powiedzieliby o trudnej dla siebie sytuacji.
Koloruja jg wedtug uznania i/lub podpisuja kim jest ta osoba.

Nastepnie dzieci pokazujg swoje rysunki i méwig do kogo zwrécityby sie po pomoc. Rysunki zawie-
szamy na $cianie lub na tablicy w sali, jeden obok drugiego, tak, aby tworzyty taricuch pomocnych
dorostych.

TELEFON ZAUFANIA DLA DZIECI | MEODZIEZY (10 MINUT)

Forma pracy: miniwyktad prowadzacych, ilustracja filmowa.

Prowadzacy pisza na tablicy wielkimi literami numer 116 111 TELEFON ZAUFANIA DLA DZIECI
| MEODZIEZY oraz rozdaja dzieciom ulotki/naklejki z numerem telefonu i prosza, by dzieci przeczytaty
na gtos ten numer. Opowiadajg o tym, ze w Polsce oraz wielu innych krajach Europy pod tym numerem
dziata telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy. Kazde dziecko moze zadzwoni¢ i porozmawia¢ o kazdym
problemie, z ktérym nie wie jak sobie poradzi¢, np. o przyjazni, ktopotach w szkole, problemach z kole-
zankami i kolegami, trudnosciach w domu, gdy spotyka go przemoc, kiedy czuje zto$¢, smutek i nie wie
co zrobié. Czasami o takim problemie kto$ moze nie chcieé¢ rozmawiaé, moze wstydzi¢ sie powiedzieé
komus znajomemu. Wtedy moze zadzwonié¢ pod numer 116 111.

Prowadzacy pisza na tablicy wielkie litery ABCD i ttumaczg na jakich zasadach dziata telefon:

A - anonimowo - dziecko, ktére dzwoni nie musi mowic¢ kim jest, wystarczy, ze powie jak ma na imie
lub poda swoje przezwisko.

B - bezptatnie - potaczenia nic nie kosztuja, mozna dzwoni¢ z telefonéw komérkowych i stacjonarnych.
C - chetnie, cierpliwie oraz D - dyskretnie - prowadzacy informujg dzieci, ze dziecko, ktére dzwoni
pod numer 116 111 bedzie rozmawiac z osobami, ktére chetnie i cierpliwie go wystuchajg, pomoga
znalez¢ wspélnie rozwiazanie, a o jego problemie nie beda méwic innym osobom. Prezentuje dzieciom
jednominutowy filmik ,Nasi konsultanci” (link do filmu: http:/www.116111.pl/0-116111/zobacz-film-
nasi-konsultanci,aid,38).



Prowadzacy informuja, ze konsultanci niestety méwig jedynie w jezyku polskim.

Prowadzacy wyjasniaja takze dzieciom do czego nie stuzy telefon zaufania - nie stuzy do robienia sobie
zartow; w tym czasie, gdy ktos dzwoni, zeby pozartowac, inna osoba moze porozmawia¢ o prawdzi-
wym, waznym dla siebie problemie.

W sytuacji zagrozenia np. gdy widzimy pozar, gdy kto$ zemdleje, a nie ma blisko osoby dorostej, ktéra
mogtaby pomaéc, dzwonimy pod numer 112 - to wspdlny numer strazy pozarnej, pogotowia i policji.

Informacja dla prowadzacego

Obecnie pod numerem 116 111 dzieci i mtodziez moga uzyska¢ pomoc w 26 krajach. Przed zajeciami
warto wejs¢ na strone www.116111.eu, gdzie znajduja sie aktualne informacje o tym, w jakich kra-
jach dziata telefon, by méc poinformowac dzieci, czy np. dziata w ich kraju pochodzenia lub wybranych
krajach europejskich.

Na stronie www.116111.pl znajduja sie informacje o aktualnych godzinach pracy telefonu, ktére warto
napisac dzieciom na tablicy.

Oprocz telefonu zaufania 116111, istnieje takze strona www.116111.pl, gdzie dzieci i mtodziez mogg
uzyskac¢ pomoc online - kontaktujac sie z konsultantami poprzez pisemne wiadomosci. Przed prowa-
dzeniem zaje¢ wazne jest, aby prowadzacy zobaczyli jak korzystac ze strony, jak sie zalogowac, jak
przesyta¢ wiadomos¢, aby méc to pokazac dzieciom.

Nastepnie prowadzacy pytaja dzieci, kto z nich korzysta z komputera, kto ma dostep do komputera,
w szkole, swietlicy, w pokoju, czy maja dostep do internetu.

Prowadzacy informuja, ze dzieci, ktére majg lub bedg miaty dostep do internetu mogg takze uzyskac
pomoc poprzez strone www.116111.pl.

Ttumacza dzieciom, ze strona ta dziata podobnie jak telefon zaufania, z ta réznica, ze tutaj dzieci moga
kontaktowac sie z konsultantami za pomoca pisemnych wiadomosci. Dzieci moga pisa¢ w jezyku pol-
skim, angielskim, rosyjskim i dostang odpowiedz takze w tych jezykach (tylko inaczej niz przy rozmowie
telefonicznej, nie nastapi ona od razu, czasem trzeba poczekac dzien lub kilka dni). Nastepnie pokazuja
dzieciom jak korzystaé ze strony www.116111.pl. Na podtaczonym do rzutnika komputerze przecho-
dza z dzieémi procedure korzystania ze strony, wchodzg na strone www.116111.pl, klikaja w ikonke
Wyslij wiadomos¢, piszg wiadomosc i wysytaja oraz pokazujg jak zalogowac sie jako osoba, ktéra jest
na stronie pierwszy raz, podkreslajac, ze konto tez jest anonimowe.

ZAKONCZENIE | POZEGNANIE Z DZIECMI (10 MINUT)

Forma pracy: praca na forum.

Na zakonczenie prowadzacy pytaja dzieci, co zapamietaty z zaje¢. Chetne dzieci odpowiadaja. Pro-
wadzacy podsumowuja, ze wazne jest, aby dzieci pamietaty, ze w o$rodku, w szkole majg prawo czué
sie bezpiecznie, ze nikt nie ma prawa bi¢, popychac dzieci. Gdy to jednak sie stanie, wazne jest, aby
o tym mowié dorostym, do ktérych maja zaufanie. Mozna tez zadzwoni¢ pod numer 116111 lub napisa¢
o swoim problemie na stronie www.116111.pl. Rozdajg dzieciom komiksy (zatgcznik nr 4), ktére przed-
stawiaja tresci poruszane na zajeciach. (Jezeli jest czas, komiksy mozna pokolorowaé na zajeciach
- 10 MINUT).

Na zakonczenie prowadzacy dziekujg dzieciom za wspdlne zajecia i prosza, aby cata grupa nagrodzita
siebie gto$nymi brawami.



StOWNICZEK

ZAtACZNIKNR 1

Dzien dobry w réznych jezykach

jezyk pisownia wymowa
arabski ) Marhaba
angielski Good morning Gud morning
czeczenski NE ANK XN De dik hijl
francuski Bonjour Bonzur
gruzinski 30dohFmdo Gamardzoba
niemiecki Guten Morgen Gutenmorgen
rosyjski JOBPbIV AEHb Dobryj den
tadzycki cybx 6a xamnp Subh ba khayr
ukrainski JNOBPbIV OEHb Dobryj den
wietnamski Xin chao Sin ciao (tonacja w dot)
kraje muzutmanskie Salam Salam

- czeste powitanie
0s6b religijnych




ZAEACZNIK NR 2

EMOCIJE
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ZAYACZNIKNR 3







ZAtACZNIKNR 4

Komu bys o tym
powiedziat/powiedziata?
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